
 

Утверждено 

Решением Думы муниципального образования 

Байкаловский муниципальный район 

от 28 ноября 2018 г. № 162 

 

 

 
Положение  

о заработной плате лиц, замещающих муниципальные должности 

муниципального образования Байкаловский муниципальный район и 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе 
 

 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года  

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года 

№ 5485-1 «О государственной тайне», Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении 

социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на 

постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите 

государственной тайны», Законом Свердловской области от 26.12.2008 № 146-

ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного 

органа местного самоуправления, члена выборного органа местного 

самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в 

муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской 

области», статьями 21, 26 Устава муниципального образования Байкаловский 

муниципальный район. 

2. Положение определяет порядок формирования фонда оплаты труда, а 

также структуру и размер заработной платы лиц, замещающих муниципальные 

должности муниципального образования Байкаловский муниципальный район и 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее - лица, 

замещающие муниципальные должности на постоянной основе): 

1) главы муниципального образования Байкаловский муниципальный 

район (далее – Глава); 

2) председателя Думы муниципального образования Байкаловский 

муниципальный район (далее - председатель Думы). 

3. Заработная плата лиц, замещающих муниципальные должности на 

постоянной основе, состоит из должностного оклада по соответствующей 

муниципальной должности, установленного в соответствии с Приложением к 

настоящему Положению, а также из ежемесячных и иных дополнительных 

выплат, предусмотренных пунктами 5 и 6 настоящего Положения. 

4. Источником средств, направляемых на выплату заработной платы лицам, 

замещающим муниципальные должности на постоянной основе, является фонд 

оплаты труда, формируемый за счет средств бюджета муниципального 

образования Байкаловский муниципальный район. 

5. В состав заработной платы Главы включаются следующие ежемесячные 

и иные дополнительные выплаты: 
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1) ежемесячное денежное поощрение в размере 2 (двух) должностных 

окладов; 

2) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну в размере до 50 процентов 

должностного оклада (выплачивается Главе, допущенному в соответствии с 

законодательством Российской Федерации к государственной тайне на 

постоянной основе, за работу со сведениями, составляющими государственную 

тайну и имеющими степень «совершенно секретно»); 

3) единовременная выплата, осуществляемая при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска, в размере двух должностных окладов в год. 

6. В состав заработной платы председателя Думы включаются следующие 

ежемесячные и иные дополнительные выплаты: 

1) ежемесячное денежное поощрение в размере 2 (двух) должностных 

окладов; 

2) единовременная выплата, осуществляемая при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска, в размере двух должностных окладов в год. 

7. При формировании фонда оплаты труда  Главы предусматриваются 

средства в расчете на год в размере 48,5 (сорока восьми целых пяти десятых) 

должностных окладов. 

1) ежемесячное денежное поощрение - в размере 40,5 (сорока целых пяти 

десятых) должностных окладов; 

2) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну,  в размере 6 (шести) 

должностных окладов; 

3) единовременная выплата, осуществляемая при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска, - в размере 2 (двух) должностных окладов. 

8. При формировании фонда оплаты труда  Председателя Думы 

предусматриваются средства в расчете на год в размере 42,5 (сорока двух целых 

пяти десятых) должностных окладов: 

1) ежемесячное денежное поощрение в размере 40,5 (сорока целых пяти 

десятых) должностных окладов; 

2) единовременная выплата, осуществляемая при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска, в размере 2(двух) должностных окладов. 

9. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих 

муниципальные должности на постоянной основе, учитывается районный 

коэффициент за работу в местностях с особыми климатическими условиями, 

установленный законодательством Российской Федерации. 

10. Индексация размера должностного оклада лиц, замещающих 

муниципальные должности на постоянной основе, осуществляется в 

соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации 

одновременно с индексацией размеров должностных окладов лиц, замещающих 

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 

муниципального образования Байкаловский муниципальный район. 
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Приложение 

к Положению о заработной плате лиц, 

замещающих муниципальные должности 

муниципального образования 

Байкаловский муниципальный район 

и осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе 
 

 

 

 
РАЗМЕРЫ 

ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 

ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БАЙКАЛОВСКИЙ 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН И ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ 

НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ 

 

 
 

 № Наименование 

муниципальной должности 

Размеры должностных окладов 

 (в рублях) 

1. Глава  22 202 

2. Председатель Думы  22 202 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


